
 
 

 
 
 
 

 

 

 
 

Firenze, 13/12/2022 

 

                                                                                                                            All’Albo online 

                                                   Al sito web dell’Istituto 

  

   

Oggetto: AVVISO DI SELEZIONE INTERNA PERSONALE ATA – progetto “Robot- Ragazzi 

Organizzati Bene Orgogliosamente Tecnici” finanziato con il Piano Nazionale per la Scuola Digitale 

(PNSD) - Avviso pubblico prot. n. 10812 del 13 maggio 2021 “Spazi e strumenti digitali per le STEM” 

CUP F19J21013480001 
 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle  

dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.; 

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008; 

VISTO il Decreto Interministeriale n. 129 del 28 agosto 2018, “Regolamento concernente le istruzioni generali 

sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche”; 

VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti  

fiscali E contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.; 

VISTI i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e investimento 

europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) e il 

Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo;  

VISTO l’avviso pubblico prot.n. 10812 del 13 maggio 2021, - "Spazi e strumenti STEM";  

VISTO il Decreto Direttoriale 16-11-2021 n. 44923 di approvazione della graduatoria dei progetti presentati 

in risposta all’avviso pubblico prot. N. 10812 del 13 maggio “Spazi e strumenti STEM”;  

VISTO che questa Istituzione scolastica è stata autorizzata a realizzare il progetto Piano nazionale per la scuola 

digitale - Avviso pubblico 13 maggio 2021, n. 10182 - Spazi e strumenti STEM dal titolo “Ragazzi Organizzati 

Bene Orgogliosamente Tecnici” per un importo totale di € 16.000,00 da utilizzare per l’acquisizione di beni e 

attrezzature per l’apprendimento delle STEM;  

VISTO il Programma Annuale relativo all’esercizio finanziario 2022;  

VISTO il D. Lgs. n. 50/2016;  

VISTO l’art. 3 comma 5 dell’avviso a mente del quale sono considerate ammissibili per la realizzazione del 

progetto le spese tecniche e di gestione amministrativa (max 5% del totale del contributo assegnato ed  

effettivamente rendicontato – es. spese per progettista, collaudatore, personale amministrativo);  

TENUTO CONTO della mole di lavoro richiesta per la gestione delle risorse di cui al PNRR;  





 

 

PRESO ATTO della necessità di assegnare attività aggiuntive al personale amministrativo per la gestione del 

progetto; 

VISTA la determina di indizione dell’avviso di selezione del personale amministrativo prot. n. 8166 del 

13/12/2022; 

 

E M A N A 

Il presente avviso interno avente per oggetto la selezione, mediante procedura comparativa di titoli, di 

personale ATA per la realizzazione degli interventi previsti per il PON in oggetto: 

 

Al fine di ricoprire incarichi afferenti l’area organizzativa-gestionale come segue: 

 

UNITA’ DA 

SELEZIONARE 

PROFILO ORE 

N. 1 Assistente amministrativo 16 

 

Oggetto dell’incarico: 

L’incarico ha ad oggetto la predisposizione degli interventi e del piano acquisti per la fornitura delle 

attrezzature previste dal progetto, la partecipazione alla valutazione delle offerte e alla predisposizione del 

prospetto comparativo per l’individuazione della ditta aggiudicatrice della gara; la collaborazione con il DS e 

il DSGA per l’inserimento online dei dati richiesti e, in genere, per il successo del progetto; la redazione dei 

verbali delle proprie attività; gestione dei rapporti con la ditta, avanzamento della fornitura, solleciti e 

quant’altro necessario al rispetto della tempistica imposta; collaborazione col Dirigente Scolastico e col 

Direttore SGA per tutte le problematiche relative al piano dovessero sorgere per la corretta e completa 

realizzazione del Piano medesimo, partecipando alle riunioni necessarie al buon andamento delle attività.  

 

Criteri di selezione: 

 

La selezione avverrà mediante valutazione comparativa dei seguenti Titoli per gli assistenti amministrativi: 

 

TITOLI VALUTABILI PUNTI 

Diploma di scuola secondaria superiore di secondo grado Punti 4 

Altro diploma scuola secondaria II grado Punti 2 

Seconda posizione economica Punti 3 

Beneficiario Art. 7 Punti 2 

Attività svolta in progetti PON (Max 5 esperienze) Punti 2 

Attività svolta in altri progetti (max 5 esperienze) Punti 1 

 

Modalità di presentazione della domanda: 
La domanda di ammissione alla selezione, redatta su apposito modello (Allegato A), deve essere inviata 

all’indirizzo di posta istituzionale fiic812003@istruzione.it, corredata da curriculum vitae, entro e non oltre 

le ore 12:00 del giorno 20/12/2022. 

Le richieste pervenute prima della pubblicazione o dopo la scadenza del presente bando non saranno tenute in 

considerazione.  

Modalità di selezione:  

Le domande pervenute entro il termine indicato saranno valutate dal Dirigente Scolastico che procederà a 

redigere le relative graduatorie, sulla base dei curriculum vitae e la griglia di valutazione di cui sopra, 

Avverso le graduatorie provvisorie è ammesso reclamo al Dirigente Scolastico, entro cinque giorni dalla data 

di pubblicazione; trascorso tale termine, l’atto diventa definitivo. 

 

Si procederà a valutazione anche in presenza di una sola domanda ritenuta valida. 

In caso di parità di punteggio si adotteranno i seguenti criteri: 

1. Precedente esperienza; 



 

 

2. Sorteggio. 

 

Compenso  

 

Per le ore previste il compenso è di € 14,50 euro/ora lordo dipendente (€ 19,24 lordo stato), per un totale di € 

232,00 lordo dipendente (€ 307,84 lordo stato). 

Il compenso spettante sarà erogato in un’unica soluzione al termine delle attività, previa ricezione time card 

delle ore effettuate al di fuori dell’orario di servizio da parte dell’incaricato. Il pagamento verrà effettuato 

tramite bonifico su conto corrente bancario. 

 

Durata 

L’incarico avrà una durata pari a quella di realizzazione del progetto. Non essendo noto il termine di 

conclusione del progetto (oggetto di apposita nota di differimento da parte del Ministero) la durata dell’incarico 

viene fissata al 31/08/2024. 

 

Ai sensi dell’art. 31 del D.Lgs 50/2016 (art. 9 e 10 del D.P.R. n.207/10), il Responsabile Unico del 

Procedimento (RUP) è il Dirigente Scolastico, Maria Carmela Intrieri. 

 

Ai sensi del D. Lgs. 196/2003 e del GDPR (UE) 679/2016, i dati personali forniti dagli aspiranti saranno 

raccolti presso l’Istituto per le finalità strettamente connesse alla sola gestione della selezione. I medesimi dati 

potranno essere comunicati unicamente alle amministrazioni pubbliche direttamente interessate a controllare 

lo svolgimento della selezione o verificare la posizione giuridico-economica dell’aspirante. 

 

Il presente avviso viene reso pubblico mediante affissione all’Albo online dell’istituto.    

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Maria Carmela Intrieri 

                                                                                                                                                                    

Documento firmato digitalmente ai sensi del D. Lgs. 82/2005 e s.m.i. 
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